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Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj organizeaza examen de testare
profesionala in data de 21.05.2025 — ora 14°° (proba scrisd), pentru postul de Asistent medical din
cadrul Centrului de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati “Sf. Dumitru”, post aprobat prin Hotérérea
Consiliului Judetean Dolj nr.137/24.04.2025 privind reorganizarea si modificarea organigramei si statului
de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Dolj.

I. Descrierea postului:

Nr. | Denumirea serviciului social | Denumire post Nr. Conditii de participare

crt. conform Hotéririi posturi

Consiliului Judetean Dolj
nr.137/24.04.2025

I: Centrul de zi pentru Asistent 1 Sa fie salariat contractual (Asistent
persoane adulte cu medical medical) in cadrul Centrului de zi pentru
dizabilitat persoane adulte cu dizabilitati “Sf.

“Sf. Dumitru” Dumitru”.

II. Calendarul privind desfisurarea examenului de testare profesionala:

-personalul contractual care este interesat sd participe si care indeplineste conditiile de participare va putea
depune la Serviciul Resurse Umane, Organizare, Salarizare o cerere in perioada 14-16.05.2025, in
intervalul orar 10-12% sau la adresa de e-mail resurse.umane@dgaspcdolj.ro in perioada 14-16.05.2025
(pana la ora 16");

- selectia cererilor si afisarea rezultatelor selectiei: 19.05.2025;

- depunerea contestatiilor la selectia cererilor: 20.05.2025 (pana la ora 12°);

- solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor depuse la selectia cererilor: 20.05.2025 (pand la ora
16%);

- proba scrisa se va desfisura in data de 21.05.2025, ora 14°°, la sediul institutiei din municipiul Craiova,
Strada Constantin Lecca, Nr.32, Jud. Dolj;

- afisarea rezultatului probei scrise: 22.05.2025;

- depunerea contestatiilor la proba scrisa: 23.05.2025 (péna la ora 2%

- solutionarea si afisarea rezultatelor contestatiilor depuse la proba scrisa: 23.05.2025 (péna la ora 16%);
-organizarea unei probe de interviu in situatia in care 2 sau mai multi salariati au obtinut punctaj egal si nu
se poate stabili departajarea: 26.05.2025;

- afisarea rezultatului final al examenului: 27.05.2025.

Regulamentul de organizare si desfisurare a examenului de testare profesionald pentru personalul
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Dolj poate fi consultat pe
pagina de internet a institutiei www.dgaspcdolj.ro.

Cererea de inscriere se poate obtine de pe pagina de internet a institutiei (www.dgaspcdolj.ro), precum si
de la secretarul comisiei (sediul institutiei din municipiul Craiova, B-dul Nicolae Titulescu, Nr.22, Jud. Dolj,
camera 3).

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Dolj din municipiul Craiova, B-dul Nicolae Titulescu, Nr.22, Jud. Dolj, camera 3 (telefon/fax: 0251/407009;

e-mail: resurse.umane@dgaspcdolj.ro).



Bibliografia si tematica pentru ocuparea a 1 post de Asistent medical
din cadrul Centrului de zi pentru persoane adulte cu dizabilititi “Sf. Dumitru”

Bibliografia:
1.Hotararea de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare ale

serviciilor publice de asistenta socialad si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile

ulterioare;
2.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare;

3.0rdonanta de urgenta nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasi si a profesiei de asistent medical, precum §i organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, cu modificarile si completarile ulterioare;
4.0Ordonanta Guvernului nr.137/2000, (r2), privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,

cu modificarile si completarile ulterioare;
5.Legea nr.319/2006 a securitatii gi sanatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:
1.Hotardrea de Guvern nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si funcfionare ale

serviciilor publice de asistenta sociali si a structurii orientative de personal, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica ANEXA nr. 1: REGULAMENTUL-CADRU de organizare si functionare al Directiei
generale de asistentd sociala si protectia copilului;

2.Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica CAPITOLUL I: Dispozitii generale, definitii i principii;
CAPITOLUL II: Drepturile persoanelor cu handicap: SECTIUNEA 1: Sanatate si recuperare; CAPITOLUL
I11: Servicii si prestatii sociale: SECTIUNEA 1: Servicii sociale;

3.0rdonanta de urgenti nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea i functionarea Ordinului Asistenilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, cu
tematica Ordonanta de urgentd nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasi si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4.0Ordonanta Guvernului nr.137/2000, (12), privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000, (12), privind
prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completérile ulterioare;
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